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CLAVE DEL PROGRAMA: K015
= ,mm..mmmw NOMBRE DEL PROGRAMA: EQUIPAMIENTO PARA LA GESTION PUBLICA

TENOS

YNIDOS HACIENDO msveuu

FORMATO 1.3: AVANCE INDICADORES

K015 EQUIPAMIENTO PARA LA GESTION PUBLICA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PRESUPUESTO MODIFICADO

ASUNTOS FINANCIERONS HACENDARIOS
ASUNTOS FINANCIEROS
EQUIPAMIENTO PARA LA GESTION PUBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA:

|GAsTO DE cAPITAL

OBJETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Do 0 o8B 0 POBLACION
oDs No Aplica POTENCIAL OBIETIVO BENEFICIADA
PND Eje 1,3 Objetivo 1.1,1.3 Y 1,512 servidores publicos y 62,310
PLED Eje 9 objetivo 9.12.12,9.12.14,9.12.12
PS, PR, PE, P| No Aplica
PROCESO Pi 10 CON EL QUE SE VINCULA EL P ]

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

; ; META SEMAFORIZACION CONFORME 4 ACLARACIONES EN SU
NIVEL OBIETIVO INDICADOR METODO DE CALCULO JIMENSION ANUAL  TRIMESTRAL AVANCE AMIR MEDIO DE VERIFICACION CASO

et 2 - as &
Cont-n!aulr a' un mejor desemp('eno de las a.reas ) . (Namero de Unidades Administrativas Verde (100% - 76%) / Amarillo . .
administrativas en el Ayuntamiento, mediante Porcentaje de Unidades . . 3 Inventario de Bienes. . o
. . " N . - . 3 beneficiadas con el programa en 2026 / s (75% - 51%) / Rojo Inferior . La frecuencia de medicion
Fin la dotacion de bienes y equipos para una Administrativas con mejoras en las . L ) Eficacia 100% 0% 0.00% ‘ ) Actas de entrega de bienes. L
- . . . . Total de Unidades Administrativas del (50% - 26%) / Rojo Superior o de este indicador es Anual.
prestacion adecuada de los servicios que condiciones de trabajo y servicios. Ayuntamiento) x 100 (25% - 0%) Actas del comité de compras.
prestan a la poblacién del municipio. U
Las Unidades Administrativas que conforman (Ndamero de Servidores Publicos Verde (100% - 76%) / Amarillo ) tario de Bi
. . . . - 3 5 ® nventario i 5
Propésito el Ayuntamiento mejoran su entorno y Porcentaje de servidores publicos beneficiados con el programa en 2026 / Eficiencia| 100% 0% 0.00% (75% - 51%) / Rojo Inferior e ea dee:ieesnes La frecuencia de medicién
optimizan su operatividad para beneficio de la beneficiados con el programa. Total de servidores publicos que laboran : (50% - 26%) / Rojo Superior Actas del 'tg’ d ) de este indicador es Anual.
poblacién del municipio. en el Ayuntamiento) x 100 (25% - 0%) ctas del comite de compras.
V % - 769 "
Acciones realizadas para el mejoramiento de Porcentaje de acciones ejecutadas |(NUmero de acciones de mejora ejecutadas T;‘;ﬁ“z‘i;) ;z:’yl::rain:'o Inventario de Bienes. Este indicador tiene una
C las Unidades Administrativas que conforman el|para mejorar Unidades Administrativas| en 2026 / Total de acciones de mejora |Econémia| 100% 0% 0.00% (50% - 26%) / Ro'Jo su erZ)r Actas de entrega de bienes. frecuencia de medicion
Ayuntamiento. del Ayuntamiento. programadas en 2025) x 100 (25% - Of%) P Actas del comité de compras. Semestral.
Verd 1% - 76% i
Adquisicién de Maquinaria, equipo bienesy [Porcentaje de adquisiciones ejecutadas| (Numero de adquisiciones ejecutadas en ?;5;(122::) / i:_) /I:fr::‘r)l:lo Inventario de Bienes.
Actividad 1 enseres para las unidades administrativas del para fortalecer a las Unidades 2026 / Total de adquisiciones programadas | Eficiencia | 100% 0% 100.00% (50% - 26%) / Ro'J:Su erior Actas de entrega de bienes. No Aplica
Ayuntamiento. Administrativas. en 2026) x 100 o, 1 P Actas del comité de compras.
(25% - 0%)
Total del presupuesto ejercido en el
. i q o T b 7 ( . o p. 4 o Verde (100% - 76%) / Amarillo
Asignacion de presupu ara la ejecucion Distribucién del presupuesto para la programa Equipamiento para la Gestion (75% - 51%) / Rojo Inferior
Actividad 2 del programa Equip#miento'para la Gestion | ejecucion del programa Equipamiento | Pubica en 2026 / Total del presupuesto | Eficiencia | 100% 0% 100.00% (50% - 26%) / Ro‘i) su el' No Aplica
'\ para la Gestion Publica. asignado para el programa Equipamiento (25% 03%) LUl
para la Gestién Pubica en 2026) *100
) 9 \'/\ "Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion contenida en el presente anexo es veraz; es responsabilidad del emisor". //
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RESPONSABLE D LA ELABORACION DE LA INFORMACION RESPONSABLE DE LA AUTORIZACION DE LA INFORMACION



