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Expediente NUmero: HTE/UTAIPDP/SAIP/131/2018
No. Folio INFOMEX: 01481318
Asunto: Acuerdo de Disponibilidad de la Informacioén.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DEL H. AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE TABASCO, A
30 DE OCTUBRE DEL 2018.- - - - - = = = = = = = = = = = = = % = & & = £ & £ @ £ @ ot o f et e

VISTOS: Para atender mediante Acuerdo Disponibilidad de la Informacidén; la Solicitud de Acceso a la Informacion Publica,
realizada via electrénica el dia 31 de octubre del 2018 a las 13:45 hrs, y se tuvo por recibida con fecha 31 de octubre del
2018, y registrada bajo el numero de expediente HTE/CGTIPDP/SAIP/131/2018, en la que solicita lo siguiente:

“MONTO EJERCIDO POR CONCEPTO DE SUELDOS Y SALARIOS DE TODO EL PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO EN
EL MES DE OCTUBRE DE 2018.” (SIC)- = == <= 2oz cczcccaccacoaooaaomaooaaaaaaaaaaaaaacaaaaoaaona-

OTROS DATOS PROPORCIONADOS PARA FACILITAR LA LOCALIZACION DE LA INFORMACION: “NINGUNQ”- - - - - -
ACUERDO

PRIMERO: Con fundamento en los articulos 13, 23, 50 fracciones Il y XVII, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco; hago de su conocimiento que la informacion solicitada se encuentra disponible.

SEGUNDO: Toda vez que el solicitante MIGUEL GONZALEZ GARRIDO present6 su solicitud de acceso a la informacién por
la via electronica denominada sistema INFOMEX, notifiquesele por ese medio conforme al articulo 132 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco. - - - - - === === - - cmmmmmmmm oo

TERCERO: Se le hace saber al solicitante que en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Tabasco, en su articulo 148 puede interponer dentro de los 15 habiles siguientes a la notificaciéon del presente
acuerdo, por si mismo o a través de su representante legal, RECURSO DE REVISION, ante el Instituto Tabasquefio de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, cuando considere que la Informacion entregada es incompleta o no
corresponde con la requerida en su solicitud 6 bien no esté de acuerdo con el tiempo, costo, formato o modalidad de entrega.-

CUARTO: Publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada en el Portal de Transparencia del H. Ayuntamiento de Teapa,
tal como lo sefiala el articulo 76 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco. - - - -

NOTIFIQUESE, tal como lo sefiala el solicitante en su escrito inicial y en su oportunidad archivese el presente asunto como
total y legalmente concluido. - - - - - - - - - - - o s oo

ASI LO ACORDO Y FIRMA EL TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL H. AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE LIA. CARMEN LANDERO GOMEZ.

ACUERDO DE SIMPLIFICACION REGULATORIA PARA EL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, GESTIONADAS A TRAVES DEL SISTEMA INFOMEX-TABASCO. Es procedente que los acuerdos
y lainformacién generada por los Sujetos Obligados que se envien por medio del sistema electrénico denominado PLATAFORMA NACIONAL, observen como requisitos minimos de validez solamente el nombre y cargo
del emisor, sin necesidad de la firma autdgrafa o digital, membrete o sello. Estos acuerdos y documentos creados en procesadores de textos, deberdn contener las medidas de seguridad que el Sujeto Obligado determine
para garantizar la integridad de su texto. Los Sujetos Obligados son responsables de actuar conforme a los principios y bases sefialados en la Constitucion Federal, la Constitucion Local y los ordenamientos correlativos,
observando siempre la entrega de informacién oportuna, amplia, veraz, actualizada y completa.- - - - - - = = = - = - - o oo o m o m e oo
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\[Iditetthl HTE/PRE/UTAIPDP/SAIP/0131/2018
T GE ) SOLICITUD DE INFORMACION PNT No. 01481318
LT ET G | MIGUEL GONZALEZ GARRIDO

C.P. ALFONSO DE LA CRUZ GARCIA

DIRECTOR DE PROGRAMACION

PRESENTE.
CON AT'N ING. HECTOR MIGUEL MARQUEZ BONILLA
ENLACE DE TRANSPARENCIA
PRESENTE: ' i

LIA. CARMEN LANDERO GOMEZ, en mi calidad de Coordinadora de la Unidad de Transparencia, Acceso a[Ia Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tenosique, y en términos
de los articulos, 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 50 Fraccién Ill, 52, 129 y 131 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, procedo a requerir a usted como Sujeto
Obligado de esta Area Administrativa, para que en un término no mayor a 3 dias habiles contado a partir de que
surta efecto esta Notificacidn, entregue a esta Unidad de Transparencia lo Siguiente:

MONTO EJERCIDO POR CONCEPTO DE SUELDOS Y SALARIOS DE TODO EL PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO EN EL MES DE OCTUBRE DE 2018. ** SIC ‘

Dicha informacién se deberd entregar dz forma electrénica, digitalizada y resquardada en memoria USB o Disco de CD.
Apercibiendo de no cumplir, se haria acrzedor a algunas de las sanciones a que se refiere el capitulo noveno de la Ley en
materia, por parte del Instituto Tabasqueno de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. Por lo tanto, se procede

a su notificacion, de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Inforrnacion Publica del Estado de Tabasco,
para todos los efectos legales a que haya lugar.

Fecha: Hora: Nombre de quien recibe la notificacion:

LIA. CARMEN LANDERO GOMEZ -
COORDINADORA

Calle 21 $/N. Col. Centro
Tenosique, Tabasco. v
Telefono (934) 34 2 5
transparenciagatenosic
www.tenesigue.gob.mx
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2018. Afio del V Centenario del encuentro de Dos Mundos en Tabasco”
TENOSIQUE, TAB., 09 DE NOVIEMBRE DEL 2018.

OFICIO: DP/190/2018.

ASUNTO: CONTESTACION HTE/PRE/UTAIPDP/SAIP/0131/2018.

LIC. CARMEN LANDERO GOMEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
¥ ACCESC A LA INFORMACION
PRESENTE.

EN ATENCION AL OFICIO HTE/PRE/UTAIPDP/SAIP/0131/2018, RECIBIDO EL DIA 07 DE
NOVIEMBRE DEL 2018, EN EL QUE EL C. MIGUEL GONZALEZ GARRIDO, REQUIERE MEDIANTE
FOLIO 01481318 INFORMACION SOBRE EL MONTO.EJERCIDO DE SUELDOS Y SALARIOS DE TODO EL
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO, EN EL MES DE OCTUBRE DE2018 *SIC, ME PERMITC ENVIAR LA

iINFORMACION SOLICITADA.

SIN OTRO PARTICULAR, LE REITERO MIS SALUDOS.
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DIRECCION D

PROGRAMACION
TRIENIO 2018 - 2021

c.c.p. LIC. RAUL GUSTAVO GUTIERREZ CORTES.-PRESIDENTE MUNICIPAL.- PARA SU CONOCIMIENTO
c.c.p. LA.E. ALEJANDRO SALVADOR VELA SUAREZ.- CONTRALOR MUNICIPAL.- PARA SU CONOCIMIENTO

c.c.p. ARCHIVO.




2018
Informe Calendarizado: Ejercido

MUNICIPIO DE TENOSIQUE

s por Capitulo - Partida

Del 01/10/2018 al 31/10/2018

ldel

CAPITULO / PARTIDA OCTUBRE

1000 SERVICIOS PERSONALES 11,459,437.69
11101 DIETAS 325,657.85
11301 SUELDOS BASE 2,820,904.33
12201 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 1,220,418.49
13101 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS 92,417.59
13415 COMPENSACIONES 5,948,650.75
15401 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE 579 119.26

TRABAJO O CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO '

15901 OTRAS PRESTACIONES 150,650.74
15902 PAGO EXTRAORDINARIO POR RIESGO 185,789.62
17102 ESTIMULOS AL PERSONAL OPERATIVO 135,829.06
TOTAL 11,459,437.69

08/11/2018 12:11:03 p.m.
CALENDO09B
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PLaTAFORMA NACIONAL

b E TRANSPARENCIA

mex

PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
TABASCO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Tabasco (LTAIPET) se emite el presente Acuse de Recibo de la solicitud de informacién
presentada ante la Unidad de Transparencia a la Informacion del sujeto obligado: H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE TENOSIQUE, TABASCO

Fecha de presentacion de la solicitud: 31/10/2018 13:45

Numero de Folio: 01481318

Nombre o denominacion social del solicitante: MIGUEL GONZALEZ GARRIDO

Informacion que requiere: monto ejercido por concepto de sueldos y salarios de todo el personal del
ayuntamiento en el mes de octubre de 2018

Otros datos proporcionados para facilitar la localizacion de la informacion:

¢, Como desea recibir la informacion? Electrdnico a través del sistema de solicitudes de acceso la informacién
de la PNT

*No incluir datos personales, ya que éstos seran publicados como parte de la respuesta.

*Debe identificar con claridad y precision de los datos e informacion que requiere.

* La solicitud recibida en dia habil después de las 16:00 horas o en cualquier hora en dia inhabil, se tendra
presentada a partir de las 08:00 horas del dia habil siguiente.

Los términos de todas las notificaciones previstas en esta Ley, empezaran a correr al dia siguiente al que se
practiquen.

Cuando los plazos fijados por esta Ley sean en dias, estos se entenderan como habiles segin lo establecido
en el articulo 133 de la LTAIPET.

Plazos de respuesta:

La respuesta a toda solicitud realizada en los términos de la presente Ley, debera ser notificada al interesado
en un plazo no mayor a quince dias, contados a partir del dia siguiente a la presentacién de aquella:
26/11/2018. El plazo podra ampliarse en forma excepcional hasta por cinco dias, de mediar circunstancias
qgue hagan dificil reunir la informacién solicitada, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las
cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia mediante la emisidon de una resolucién que
debera notificarse al solicitante, antes de su vencimiento segun lo establecido en el articulo 138 de la
LTAIPET.



En caso de requerirle que aclare, complete, indique otros elementos, corrija los datos proporcionados o bien
precise uno o varios requerimientos de la informacion se le notificara en un plazo no mayor de 5 dias habiles:
09/11/2018. El plazo para responder el requerimiento sera hasta por 10 dias segun lo establecido en el
articulo 131 parrafo cuarto de la LTAIPET.

Este requerimiento interrumpe el plazo que la Ley otorga para atender la solicitud, el cual iniciara de nuevo al
dia siguiente cuando se cumpla el requerimiento segun lo establecido en el articulo 131 parrafo cuarto de la
LTAIPET.

En caso de que esta Unidad de Transparencia a la Informacién no sea competente se le comunicara y
orientara en un plazo no mayor a 3 dias habiles: 07/11/2018 segun lo establecido en los articulos 142,
LTAIPET.

Si los Sujetos Obligados son competentes para atender parcialmente la solicitud de acceso a la informacién,
deberan dar respuesta respecto de dicha parte. En cuanto a la informacion sobre la cual es incompetente, se
procedera conforme lo sefala el parrafo anterior.

Ante la falta de respuesta a una solicitud en el plazo previsto y en caso de que proceda el acceso, los costos
de reproduccion y envio correran a cargo del sujeto obligado segun lo establecido en el articulo 140 parrafo
tercero de la LTAIPET.

Observaciones

Se le recomienda dar frecuentemente seguimiento a su solicitud.

* Tratandose de solicitudes de acceso a informacion formuladas mediante la plataforma nacional, se asignara
automaticamente un nimero de folio, con el que los solicitantes podran dar seguimiento a sus requerimientos.
En los demas casos, la Unidad de Transparencia tendra que registrar y capturar la solicitud de acceso en la
plataforma nacional y deber& enviar el acuse de recibo al solicitante en el que se indique la fecha de
recepcion, el folio que corresponda y los plazos de respuesta aplicables segun lo establecido en el articulo
130 parrafo segundo de la LTAIPET.

* Si su solicitud esta relacionada con Datos Personales esta obligado a acompafar a su escrito copia
certificada de su identificacién oficial, o en su defecto la original con copia, misma que se le devolvera previo
cotejo, por lo que debera acudir personalmente al domicilio de la Unidad de Transparencia a la Informacién de
este Sujeto Obligado para acreditar su personalidad. Se consideran identificacion oficial los documentos
siguientes: Credencial de elector, cartilla militar, cédula profesional.
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